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STATUTO
Art. 1
Costituzione, sede, natura giuridica

1. B costituita, su iniziativa di Gran Sasso Science Institute e
di ‘Thales Alenia Space Italia S.p.A., la Fondazione di
pattecipazione denotninata "Gran Sasso Tech",

2. La Fondazione ha personalitd giuridica di disitto privato,
secondo la vigente normativa, non ha fini di lucro e non puo
distribuire utili, destinando tutte le sue tisorse al raggiungimento
degli scopi di seguito riportati,

3. Essa fisponde ai ptincipi e allo schema giutidico della
fondazione di pattecipazione, nell’ambito del piti vasto genere di
fondazioni disciplinato dagli artt. 14 ¢ ss. del codice civile.

4, La Fondazione ha sede in L'Aquila.

5. 1e finalith della Fondazione hanno anche carattere
transnazionale.
Art. 2
Scopi
1. Gli scopi della Fondazione sono:
a. svolgere, anche in manieta indipendente, attivita di ricerca

applicata, industriale, di sviluppo spetimentale, garantendo
un'ampia diffusione dei disultatl dell'attivitd di ricerca mediante
linsegnamento, la pubblicazione o il trasferimento di conoscenze;

b. sviluppate tecnologie e sistemi tecnologici al servizio della
comuniti scientifica, con un focus particolate sui settori tecnologici
dello spazio, delle tecnologie al silicio e dei sistemi software;

c. formate risorse umane provenienti dall'industda e/o dalla
ricerca attraverso progetti per lo sviluppo di tecnologie, sistemi ¢
architetture innovative;

d. rafforzase tramite linnovazione la competitivita delle filiere
industriali;

e. valosizzare gli investimenti e i dsultati della ricerca
rispettando ptincipi di responsabilit sociale.

_Art. 3

Attivitd strumentale, accessotie e connesse

1. Per la realizzazione degli scopi di cui alllAst. 2, la
Fondazione pud svolgete le seguenti tipologie di attivita: '

a. promuovere e sostenete attivitd di fcerca e/o comunque
connesse allo sviluppo delle tecnologie;

b. ptovnucvete e sosfenete aitivita di formazione delle risotse 7 L
urnane anche tnadinnte aitivita didattiche, formative e di ricerca, /°°
listituzione di prerai, borse di studio e il compimento di altty/:
opetazioni idonee a sostenere la formazione e incoraggiarg.,|,
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I'accesso alle opportunita di studio e di lavoro a favore dei pin
metitevoli;

c. sfruttate e valorizzare i risultati della ricerca, secondo la
politica di sfruttamento che sard adottata dai competenti organi
della Fondazione, sulla base dei principi di cui al successivo Art. 23
nonché i principi di responsabilita sociale;

d. supportare le filiere industtiali, anche mediante iniziative
congiunte, attivitd di promozione e diffusione della ricerca
scientifica;

e. valutare l'uso delle nuove tecnologie e valutarne l'impatto
sociale, sia su scala locale che globale;

£ svolgere attivitd di comunicazione e divulgazione della
ricerca, incentivando la partecipazione sociale e la conoscenza dei
tisultat della ricerca;

g ospitare e partecipare a dottotati di ricerca industriale e, in
generale, organizzare programmi formativi, convegni, conferenze
¢ serninarl;

h. sostenete € svolgere attivita di cooperazione scientifica e
culturale con istituzioni pubbliche o pdvate nazionali e
internazionali;

i stipulare contratt, convenzioni, accordi o intese con
soggetti pubblici o privati nonché la realizzazione di laboratori;

j svolgere attivita di alta consulenza, direttamente e/o anche
indirettamente, tramite convenzioni, contratti, accordi e intese con
soggetti pubblici e privati;

k. svolgere attiviti di ricerca per conto di soggetti terzi
pubblici e/ o privati, sulla base di apposite convenzioni, contratti e
accordi;

L stipulare ogni opportuno atto o contratto anche per il
finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui:

L l'assunzione di prestiti e muiui, a breve 0 a lungo termine,
ii, l'acquisto, in proprieti o in diritto di supetficie, di immobili,
i, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche

trascrivibili nei pubblici registri, con entl pubblici o ptivat, che
siano consideratt opportuni e utili per il raggiungimento degli scopi
della Fondazione;

. amministrate e gestite I beni mobili e/o immobili di
proprietd, in locazione o comodato o a qualunque altro titolo
possedut;

n. partecipare ad associazioni, fondazioni, enti ed istituzioni,
pubbliche e private, la cui attiviti sia rivolta, direttamente o
indirettamente, al perseguimento di scopi analoghi a quelli della
Fondazione medesima; essa potrd, ove -lo ritenga oppottuno,
concotrere anche alla costituzione degli organismi anzidett;

o. partecipare, anche in associazione con e/o congiuntamente
ad altri soggetti pubblici ¢/o privati, a bandi, concorsi, progetti di
ricerca, di qualsiasi natura di carattere nazionale o internazionale;
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p- gestire, direttamente o indirettamente, spazi e laboratori
funzionali al perseguimento degli scopi della Fondazione, curare
l'aggiornamento e la diffusione di materiale informativo sulle
iniziative e attiviti svoite o da svolgere ed espletare servizi
funzionali alla ricerca e alla formazione;

. organizzate raccolte di fondi istituendo punti di raccolta e
diffusione delle iniziative a sostegno delle proprie attivita
istituzionali, anche con l'ausilio di sttumenti telematici;

L. ricevere e raccogliere conttibuit e/o sovvenzioni da ent
pubblici, enti territoriali o privat;

. svolgere ogni altra attivitd accessoria, strumentale e /o
comunque idonea al petseguimento dei fini istituzionali, ivi inclusa
attivita di natura comtmerciale, seppur in via non prevalente.

2. In coetenza con i suol scopi, la Fondazione pud inoltre
stabilite e coordinare, iniziative congiunte con Pubbliche
Amministrazioni ed entl pubblici Jocali e territoriali e in genere con
qualsivoglia operatore economico e sociale pubblico o ptivato sia a
livello nazionale che internazionale.

3. L'attivitd della Fondazione dovra comunque svolgersi nel
rispetto delle disposizioni di legge applicabili, in patticolate in tema
di utilizzo dei contibuti erogati dallo Stato, da altri entl e/o
amministrazioni pubbliche, nonché dai contributi di fondi
strutturali europei nonché in tema di tutela della concorrenza.
Inolire, I'attiviti di ricerca della Fondazione non potri essere rivolta
allo sviluppo di tecnologie a uso esclusivamente militare e/o

bellico.
Art. 4
Patrimonio e fondo di gestione
1. It pattimonio della Fondazione & costituito:
a.  dai contribufi in denaro, dai beni mobili, materiali e

immatetiali e dagli immobili conferiti dai Fondatoxi, esptessamente
destinati al patdmonio;

b. dai conferimenti e dalle conttibuzioni cortisposte dai
Partecipanti Istituzionali e dai Partecipanti Ordinari, nella misura
che il Consiglio di Amministrazione deliberi di destinare ad
incremento del patrimonio;

c. dai beni mobili ed immobili che petverranno alla

ffffff - - ~Fondazione-a-qualsiasi titolo; nonché da-versamenti; contributi—— —eeoeoo.
donazioni, lascii e quant'altro da petsone fisiche e giuridiche
pubbliche e private, la cul accettazione sia deliberata, previo
gradimento  dell'Assemblea dei Fondatori, dal Consiglio di
Amministrzzione e che il Consiglio stesso decida di imputare a

patrimonio; .-

. dai proventl delle propsie attiviti che il Consiglio di
Amministtezione deliberi &i  destinare ad inctemento del
pattimonio, '

e daghi utili e parte di rendite non utilizzate che il Consiglio di
Amministrazione decida di imputare a patrimonio;



£ dai fondi di riserva costituii con eventuali avanzi di
gestione che il Consiglio di Amministrazione deliberi di destinare
ad incremento del pattimonio.

2. Per l'adempimento dei propri compiti la Fondazione
dispone di un fondo di gestione costituito:

a. dai tedditi provenienti dalla gestione del patrimonio;

b. da ogni eventuale provento, contributo, donazione o lascito

destinato all'attuazione degli scopi statutard e non espressammente
destinato all'incremento del patrimonio;

c. dai corrispettivi per le prestazioni offerte;

d. dai contributi erogati dallo Stato, da alti enti e/o
amministrazioni pubbliche, nonché dai contributi di fondi
strutturali europei;

e da eventuali avanzi di gestione non espressamente destinati
ad ncremento del patritnonio.
Art. 5
Fondatord
1. Sono "Fondatori":
a. Gran Sasso Science Institute, con sede legale in L'Aquila,

Viale Francesco Crispi, 7;

b. Thales Alenia Space Iialia 8.p.A., con sede legale in Roma,
Via Saccomuro, 2.

Il Gran Sasso Science Institute, nonché gli eventuali altri enti
pubblici o organismi di diritto pubblico, ai sensi della normativa
applicabile, che eventualmente dovessero essere ammessi come
Fondatoti, sono "Fondator Pubblici™

Thales Alenia Space Italia S.p.A., nonché gli eventuali altri enti
diversi dagli enti pubblici o organismi di diritto pubblico, ai sensi
della normativa applicabile, che eventualmente dovessero essere
ammessi come Fondatotd, sono "Fondatori Privat"”.

2, I Fondatori, condividendo le finalitd e gli scopi della
Fondazione, contribuiscono al pattimonio e al fondo di gestione
della Fondazione, mediante contributi in denaro in attivitd o in beni
materiali o immatedali o servizi o in altre forme ritenute idonee
dalla Assemblea dei Fondatori, per un valore complessivo non

. inferiote -aBuro.-450.000,00, . pet-i-Fondatori-Pubblici, ¢ non-

inferiore a Euro 450.000,00 per i Fondatori Privati, che potra essere
messo a disposizione della Fondazione nel tempo massimo di un
quinquennio.

3. Paossono successivamente diventare Fondatori le persone
fisiche e giuridiche, pubbliche e private e gli ent gia Partecipant
Istituzionali che, condividendo le finalita e gli scopi della
Fondazione e avendo dimostrato di voler concortere nello
sviluppo della Fondazione stessa, contribuiscano al patrimonio e al
fondo di gestione della Fondazione mediante contribuiti in denaro,
in attivitd o in beni materiali o immateriali o servizi o in alire forme
sritenute ‘idonee dalla Assemblea dei Fondatord. Il giudizio di



_mezzi e risorse in_misura non_infetiore.a quell'uopo stabilita da ...

ammissione € espresso dall'Assemblea dei Fondatori ed &
inappellabile e insindacabile.

4. La qualifica di Fondatori dura pet tutto il periodo per i
quale il contributo & versato; nel caso di mancato versamento del
contdbuto da parte di un Fondatore, quest'ultimo perde 1 diritti
attributi alla qualifica di Fondatore previst dal presente statuto..

5. I Fondatori possono richiedete che i contributi di cui ai
commi precedentl siano utilizzad pet iniziative di intetesse dalla
Fondazione da attuarsi nel rispettivo territorio o settore di
rifefimento.,

Art. 6

Partecipanti Istituzionali e Rappresentante dei Partecipanti
Istituzionali

1. Assumono la qualifica di "Partecipanti [sttuzionali” della
Fondazione gli enti e amministrazioni pubbliche, persone fisiche e
giuridiche, singole o associate, pubbliche o private che,
condividendo le finalith della Fondazione, contribuiscono al
raggiungimento delle stesse mediante contribuiti in denaro, in
attiviti o in beni o servizl materiali o immateriali o in altre forme
ritenute idonee dalla Assemblea dei Fondatori su base annuale o
plutiennale, in misura non inferiore a quelia all'uopo stabilita dal
Consiglio di Amministrazione.

2. I Partecipanti Istituzionali indicano un loto Rappresentante
che , una volta nominato dal’Assemblea dei Fondatod, puo
partecipare alle Hunioni del Cosnsiglio di Amministrazione e al
Comitato Tecnico-Scientifico, senza dititto di voto.

Ny

3. La qualifica di Partecipante Istituzionale & attribuita
dall'Assemblea dei Fondatori, previo gradimento espresso dal
Consiglio di Amministrazione. '

4, La qualifica di Partecipante Istituzionale dura per tutto il
periodo per il quale il contributo & versato.,
Are 7

Partecipant Ordinati e Partecipanti Onorari

1. Assumono la qualifica di "Pattecipanti Ordinari" gli ent e
amministrazioni pubbliche, petsone fisiche e giuridiche, singole o
associate, pubbliche o private che conttibuiscono in.via solo
occasionale e non continuativa agli scopi della Fondazione, con

Consiglio di Amministrazione, ovveto con prestazione e attivitd,
anche professionali, di particolare rilievo e con l'attribuzione di
beni materiali o immateriali o servizi, che siano fitenuti idonei dal
Consiglio di Amministrazione. S

2. Il Consiglio di Amministrazione pud determinare con
regolamento i criteri per determinare la durata ‘della qualifica
nonché § dirittd partecipat{vi connessi a tale qualifica.

3. 1l Consiglioc di Amministrazione pud attribuire la g
"Partecipante Onorario” a persone fisiche o giuridiche, p DS
o private che abbianc contdbuito in maniera rile a%(l%e:'

I?-a. .- &



significativa con mezzi e tisorse al perseguimento degli obiettivi
della Fondazione.

Art. 8
Organi
1. Sono organi della Fondazione:
a. 'Assemblea dei Fondator;
b. il Presidente della Fondazione;
c il Consiglio di Amministrazione;
d. il Direttore Generale;
€. il Direttote Scientifico;
f. il Cotnitato Tecnico-Scientifico;
g il Rappresentante dei Partecipand Istituzionali;
h. il Collegio dei Revisori Legali.
2 Salvo ove diversamente previsto nel presente statuto, la

durata di tutti gli organi della Fondazione & di quattro anni. Al fine
di garantire la continuith dell'attivitd della Fondazione, i membti
degli organi suindicati, anche a seguito della scadenza del loro
mandato, continuano a svolgere le dspettive funzioni fino alla
nomina dei nuovi component.

Art. 9
Assemblea dei Fondatott

1. I'Assemblea dei Fondatori & composta da due
rappresentant designati da ciascun Fondatore.

2. L'Assemblea elegge al propdo interno il Presidente della
stessa (che dovra essere individuato tra i rappresentanti designati
dai Fondatori Privati), nonché un Vicepresidente che ne fa le veci
in caso di sua assenza o impedimento. In caso di contemporanea
assenza o impedimento del Presidente e del Vicepresidente, le
funzioni sono esercitate dal pit anziano tra i membr
dell' Assemblea,

P

3. Ai membri dellAssemblea dei Fondatoti non spetta alcun
compenso, fatto salvo il rimborso delle spese sostenute per lo
svolgimento dell'incarico.

4. " All'Assemblea dei Fondatori sono affidati i seguent
cormpiti: :
a. nominare il Presidente della Fondazione, su proposta dei

Fondatori Pubblici, determinandone il relativo compenso, e il
Vicepresidente, su proposta dei Fondatori Privati;

bh. ammettere eventuali nuovi Fondatori che ne faccizno
tichiesta e siano in possesso dei requisit;

¢t -."; attribuire la qualifica di Partecipante Istituzionale ad enti e
Amministrazioni pubbliche, petsone fisiche e giuridiche, singole o
associate, pubbliche o private, previo gradimento espresso da parte
del Consiglio di Amministrazione;
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d. nominare il Consiglio di Amministrazione, previa
determinazione del numero suoi componenti;

e. nominare il Collegio dei Revisori Legali, in ossequio 2
quanto previsto al successivo Att. 17 determinandone i relativi
compenst;

£ esprimere  raccomandazioni al  Consiglio  di
Amministrazione sulle linee guida e gli otentamenti generali
dell'attivita della Fondazione e sui relativi obiettivi e programeni;

g propotre al Consiglio di Amministrazione speclﬁche
iniziative nell'ambito degli scopi della Fondazione;

h. esptitmere parete obbligatorio sul bﬂanclo preventivo
annuale;

i. esprimere parere obbligatotio sul bllanao consuntivo
annuale;

j- indicare, ai fini della determinazione da pate dci Consiglio
di Annmmx;trazwne i contnbuu al fondo di gestione.”

kL espﬁmere parere obbligatotio sulle modifiche dello statuto
della Fondazione, sullo scioglimento e messa in liquidazione della
Fondazione;

5. La convocazione dell'Assemblea dei Fondatori spetta al
Presidente dell'Assemblea dei Fondatoti, di propra iniziativa o
qualora ne faccia richiesta motivata almeno un terzo dei suol
membri; fino all'elezione del Presidente e del Vlcepremdente
dell'Assemblea dei Fondatori, I'Assemblea dei Fondator &
convocata dal Presidente della Fondazione.

6. La convocazione si effettua via e-mail contenente:

a. - il luogo in cul si svolge l'assemblea, nonché i luoghi
audio/video collegati;

b, ladata e l'ora di convocazione dell'asseémblea;

c. le matetie all'ordine del giorno,

spedita almeno cmque giorni prima della data di riunione, presso I
indirizzo di ciascun componente. In caso di urgenza, la
convocazione potrd essete effettuata via e-mail spedita almeno due
giorni prima della data della riunione.

7. 1.'Assemblea dei Fondatori & convocata e si funisce almeno

“una volta l'anno per gli adempimenti-di cui ai precedenti punti h.e

i.; per quanto riguarda gli adempunenu di cui ai precedenti puntia.,
d. ed e, I"Assemblea dei Fondatori ¢ convocata almeno due mesl
prima della scadenza dei tispettivi organi, posto che le relative
nomine debbono in ogni caso intetvenire entro trenta giorni dal
termine di scadenza del tispettivi organi.

8. . L'Assemblea dei Fondatod si reputa validamente costitui
in prima convocazione, con la presenza della maggiotanza a
dei suoi component; in seconda convocazioge, . s
validamente costituita qualunque sia il numeto del préqe;}
deliberazioni sono adottare con il voto favorevblé™d
maggioranza assoluta dei presenti. In caso di paritd prevale®
del Presidente. ;




9. Alle rivnioni dell'Assemblea dei Fondatori possono
partecipate, senza diritto di voto, il Presidente della Fondazione, il
Direttore Generale, il Direttore Scientifico, il Rappresentante dei
Partecipanti Istituzionali e i membri del Collegm dei Revisod
Legali..

10. Le deliberazioni dell'Assemblea dei Fondatori constano da
verbale trascritto su apposito libro. Ogni. verbale deve essere
sottoscritto dal Presidente dell'Assemblea dei Fondatori e del
segretario, che potrd essere nominato anche tra persone esterne
all’Assemblea dei Fondatori.

Art. 10
Presidente della Fondazione
1. Il Presidente della Fondazione ¢ nominato dall'Assemblea’
dei Fondator, su proposta dei Fondatoti Pubblici.
2. Il Presidente della Fondazione convoca e presiede il
Consiglio di Amministrazione.
3. . Al Presidente della Fondazione & demandata la proposta

della notmina del Direttore Generale e del Ditettore Scientifico, con
approvazione del Consiglio di Amministrazione. 11 Presidente
della Fondazione, con il suppotto del Ditettore Generale e/o del
Direttore Scientifico, cura lesecuzione delle deliberazioni ed
esercita i poteri delegatigli dal Consiglio di Amministrazione.

4. Al fini della partecipazione, anche in associazione con ¢/o
congiuntamente ad altri soggett pubblici e/o privati, a bdndi,
concorsi, progetti di ricerca, di qualsiasi natura di carattere’
nazionale o internazionale, & richiesto il patere favorevole del
Direttore Generale della Fondazione.

5. Tl Presidente della Fondazione ha la facoltd di delegare
parte dei propti poteri ai singoli consiglieri e al Direttore Generale
ed ha altresi la facoltd, nei limiti dei poteri delegati, di notninate
procuratort speciali, detesminandone i poteri e facolta.

6. 1l Presidente della Fondazione intrattiene, insieme con il
Ditettore Generale, i rapporti con le autoritd, le pubbliche
amministrazioni e gli altri enti pubblici e privati.

7. In caso di urgenza, il Presidente della Fondazione pud
adottare i provvedimenti di competenza del Consiglio di
Amministrazione, soggetti a ratifica da parte di quest'uliimo alla
prima riunione successiva.

8 - Tl Vicepresidente fa le veci del Presidente della Fondazione
in caso di sua assenza o impedimento. In caso di contemporanea
assenza o impedimento del Presidente della Fondazione o del
Vicepresidente, le sue funzioni vengono esercitate dal consigliere
pit anziano d'eta.

9. Il Presidente della Fondazione e il Viceptesidente possono”
essere tinominati. Il Presidente ha diritto 2 un compenso, pet
l'attivitd prestata a favore della Fondazione, nella nisura, stabilita...

dall'Assemblea dei Fondatoti, nonché al r_tmborso delle spese
sostenute in ragione dell'ufﬁclo

Art. 11



Consig!io di Amministrazione

1. La Fondazione & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da un numero di componenti, non
minore di sette ¢ non maggiore di tredici compresi il Presidente ¢
il Vicepresidente.

2. I'Assemblea dei Fondatori determina il numero dei
membri del Consiglio di Amministtazione, il quale pud essere
modificato solo mediante delibera della medesima Assemblea dei
Fondatori.

3, I membti del Consiglio di Amministrazione sono cosi
designati:

a. il Presidente ¢ nominato dall'Assemblea dei Fondator, su
proposta congiunta dei Fondatori Pubblici;

b. il Vicepresidente & nominato dall'Assemblea dei Fondator,
su proposta congiunta dei Fondatori Privat;

c. . la magglotanza dei membri del. Copsiglio di
Amministrazione, incluso il Vicepresidente, ¢ designata dai
Fondatod Prvat;

d. un membto & designato dal Ministero dell’Universitd e della
Ricerca (M.U.R));

e gli altd membri sono designati dai Fondatori Pubblici.

1 Il Rettore del Gran  Sasso  Science Institute,

I'Amministratore Delegato di Thales Alenia Space Italia S.p.A,, il
Ditettore Generale, it Presidente dell'Assemblea dei Fondatox, il
Ditettote Scientifico e i membti del Collegio dei Revisori Legalt
hanno il diritto di partecipare alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione, senza diritto di voto.

4, Al Consiglio di  Amministrazione &  attribuita
Vamministrazione otdinaria e straordinaria della Fondazione. In
particolare il Consiglio di Amministrazione:

a. fissa, nel rispetto degli scopi della Fondazione, le linee
generali dell'attiviti della Fondazione e i relativi obietdvi e
progratnmi,

b. approva il piano pluriennale delle attivitd della Fondazione
sulla base delle linee guida e delle raccomandazioni dell' Assemblea
dei Fondatoti, nonché il piano di attivitd anauale della Fondazione;

¢ Tapprova; “ilbilancio ™ pfe’ifentﬁfﬁ“""(lfiﬁdgét "ptevisiéﬂﬁlé'
econotnico-finanziario) di ciascun esetcizio entro i mese di
gennaio dell'anno di rifetimento;

d, approva i bilancio consuntivo di ciascun esercizio nei
termini e con le modalitd previste dall'Art, 21 del presente statuto;

e. nomina, su proposta del President¢ della Fondazione, il
Direttore Generale, definendone le attribuzioni, i+ poteri, le
incombenze e il trattamento economico, nonché la dural;
dell'incarico; 3




f. nomina e revoca 1 membri del Comitato Tecnico-
Scientifico, nel rispetto di quanto previsto dal successivo Att. 16,
comma 2, determinando le relative indcnnité e gettoni di presenza;

g~ approvala nomina del D!xettore Scientifico su proposta del
Presidente della Fondazione;,

h. ha facolta di delegate parte dei prdpri poter al Presidente,
ad eccezione di quelli riportati ai punti da a. a g del presente
comimna, che rimangono di esclusiva competenza del Consiglio di

Arnmlmstrazlone

i delibera lo svolgimento di specifiche iniziative anche su
proposta dell'Assemblea dei Fondatori o dei suoi smgoh membri;

j- delibera l'accettazione dei versamenti, contributi, dona21om
e lasciti, previo gradimento dellAssemblea dei Fondator, e
stabilisce I'ammontare dei conttibuti al fondo di gestione a catico
dei Fondatori, Partecipanti Istituzionali e Partecipantl Ordinari,
preso atto delle indicazioni fornite dall Assemblea dei Fondatori;

k. amiministra il patrimonio della Fondazione, determinando
inoltre la patte delle entrate e dei redditi da desttnare all'i incremento
del patrimonio stesso;

L dispone in ordine alla destinazione degli avanzi di gestione
agh scopl istituzionali;

m. elabora e approva eventuali regolamenti interni;

1. delibera in ordine alle modifiche dello Statuto della

Fondazione, previo parere obbligatotio dell'Assemblea dei
Fondatoxi;

Q. delibera lo scloghmento e la messa in hqmdamone della
Fondazione nei casi previsti dal successivo Art. 24, pr(:‘.V‘lO parete
obbligatorio dell'Assemblea dei Fondatoti.

5. Il Consiglio di Amministrazione pud, inolire, con proptia
delibera, modificare la denominazione della Fondazione e la. sua
sede socmle nonché istituire e soppnmere uffici e sedi secondarie
sia in Italia che all'estero, al fine di svolgere, in coetenza con gli
scop1 della Fondazione, attiviti di promozione, svﬂuppo ed
incremento delle ret dl relaziond nazmnah ¢ internazionali ch
supporto alla Fondazione.

6. . I membri del Consiglio di Amministrazione possono essere
rinominati. Essi non hanno diritto ad un compenso per l'attvita

-prestata-a favore della Fondazione, ma solo al rimbotso.delle.spese . .

sostenute e documentate in ragione del loro ufficio.

7. In caso di dimissioni, tevoca per gravi motivi, permanente
impedimento o decesso di uno o pit membri del Consiglio di
Amininistrazione, il Presidente della Fondazione ne chiede la
sostituzione al soggetto che lo aveva ongmaﬂamente designato, al
fine di assicurare il funzionamento e la continuitd dell'organo.-1
Consiplieri cosi nominati rimangono in catica sino-alla scadenza del
.Consiglio di Amministrazione in catica. : .

- 8. . In caso di dimissioni della maggioranza dei consiglied, il
Consiglio di Amministrazione decade nella sua interezza e deve
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essete ticostituito nei treata gloni successivi alla data di efficacia
delle dimissioni.

Art. 12
Riunioni del Consiglio di Amministrazione

2. Le runioni del Consiglio di Amministrazione sono
convocate dal Presidente della Fondazione, di sua iniziativa o
qualota ne faccia ftichiesta motivata almeno un terzo dei suol

membii,

3. La convocazione si effettua via e-mail contenente:

a. il luogo in cui si svolge la runione nonché i luoghi
audio/video collegati;

b. la data e I'ora di convocazione de]l'aséemblea;

c. le materie all'ordine del giorno;

spedita almeno cingue giorni prima della data di riunione, presso I
indirizzo di ciascun membro del Consiglio di Amministrazione. In
caso di urgenza, la convocazione potrd essete effettuata via e-rnail
spedita almeno due giorni prima della data della riunione.

4. Pet la validita delle determinazioni del Consiglio di
Amministrazione & necessatia la presenza della maggioranza dei
consiglieri in carica.

5. E ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio di
Amministrazione si tengano per audio/videoconferenza, purché
ciascuno dei pariecipant possa essere identificato e sia in grado di
intervenite oralmente in tempo reale su tutt gli argomenti all'ordine
del giotno, visionare, ricevere e trasmettere documentazione e sia
gatantita la contestualitd dell'esame ¢ della deliberazione.

6. Alle tiunioni del Consiglio di Amministrazione possono
pattecipate, senza diritto di voto, Il Rettote del Gran Sasso Science
Institute, 'Amministratore Delegato di Thales Alenia Space Italia
S.p.A., il Presidente dell'Assemblea dei Fondatori, il Ditettore
Genetale, il Direttore Scientifico ¢ i membri del Collegio dei
Revisori Legali.

7. Le deliberazioni sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei presenti; in caso di paritd prevale il voto
del Presidente. Le deliberazioni di cui ai punti e., j, k., L, ed n. del
precedente Art. 11, comma 4 sono tuttavia adottate con il voto
favorevole dei due terzi dei membri del Consiglio di

A_{nmj_nis tL'aZiOﬂe. S — e o

8. Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
constano da verbale trascritto su apposito libro. Ogni verbale deve
essere sottoscritto dat Presidente della Fondazione e dal Direttote
Generale, ovvero nel caso di sua assenza.o:impedimento dal
segretario che potra essete nominato anche tra persone esterne g}@
Consiglio di Amministrazione. Y s,
Mo etV
Art. 13

Direttore Generale
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1. Il Consiglio di Amministrazione nommina, su proposta del
Presidente della Fondazione, un Direttore Generale, il quale resta
in carica per la durata del mandato degli orpani sociali, salvo
dimissioni o revoca. Il Direttore Generale pud essere triconfermato
nell'incarico anche pit volte. )

2. 11 Direttore Generale ¢ responsabile della gestiore delle
tisorse, umane ed economiche necessatie per il raggiungimento
degli obiettivi della Fondazione.

3, 1l Direttore Generale & tesponsabile del buon andamento
gestionale e amministrativo della Fondazione e a tal fine svolge una
funzione generale di inditizzo ¢ controllo, quale figura apicale, di
tutte le strutture operative, con poteti di gestione ¢ di direzione
dell'attivitd delle medesime.

4, Al Direttore Generale sono inoltre affidati i seguenti
compiti:

a. svolge le funzioni di Segretatio del Consiglio di
Amministrazione; ' ‘

b. coadiuva il Presidente della Fondazione nell'esecuzione
delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;

c esercita le funzioni di gestione tecnico-amministrative della
Fondazione delegate dal Presidente della Fondazione e ha facolth
di nominare, sentito il Presidente della Fondazione, fino a due
Vicedirettori generali;

d. predispone il bilancio preventivo (budget revisionale
economico-finanziatio) e il bilancio consuntivo, da sottoporte al

Consiglio di Amministrazione;

e. sottoscrive gli atil ed I contratti deliberati dal Consiglio di
Amministrazione o adottati dal Presidente; .

£ . sovrintende la gestione operativa delle infrastrutture della
Fondazione predisposte allo sviloppo tecnologico, ed &
tesponsabile del relativo budget sulla base delle allocazioni
approvate dal Consiglio di Amministrazione.

g. Il Direttote Generale della Fondazione intrattiene, insieme
con in Presidente, i rapporti con le autoritd, le pubbliche
amministrazioni e gli altd enti pubblici e privati.

h. In accordo con il Direttore Scientifico, proﬁ;one al
Consiglio di Amministrazione le allocazioni di budget per le
procedure. di_richiesta di finanziamento.di-progetti a sportello e a .

bando e propone i “topic” dei bandi.
| Art. 14
Legale rappresentanza '

1. Il Presidente della Fondazione ha la legale rapptesentanza
della Fondazione di fronte ai teizi e in giudizio, ed ha la facoltd di
nominate avvocati e procuratoti pet rappreseritare & difendete la
+ Fondazione in giudizio, avant a qualsiasi giurisdizione ed in ogni
stato e grado, nonché di revocatli. :
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2. La rappresentanza di fronte ai terzi e in giudizio spetta
anche ai Vicepresidenti che, senza necessit di delega, sostituiscono
il Presidente in caso di assenza o impedimento.

3. La rappresentanza della Fondazione di fronte ai tetzi spetta
altresi ai membri del Consiglio di Amministrazione a cui lo stesso
abbia delegato parte dei ptopd poteti, nei limiti della delega
conferita.

4. La rappresentanza della Fondazione di fronte ai tetzi spetia
altresi al Direttore Generale nei limiti delle competenze e delle
deleghe allo stesso attribuite.

Art. 15
Ditettore Sclentifico

1. 1l Ditettore Scientifico & scelto tra personalita dotate di
esperienza tecnico-scientifica nella gestione di progett di ricetca e
innovazione, inclusi quelli di elevata complessita.

2. Il Direttore Scientifico & nominato con delibera del
Consiglio di Amministrazione su proposta del Presidente della
Fondazione.

3, Il Ditettore Scientifico:

a. & responsabile del cootdinamento scientifico della attivita
della Fondazione;

b. esprime al Ditettore Generale e al Consiglio di
Amministrazione il proprio patere circa le allocazioni di budget per
le procedure di richiesta di finanziamento di progetti 2 sportello e
a bando e propone i “topic” dei bandi;

c. presta suppotto al Presidente della Fondazione
nell'esecuzione delle deliberazioni e nell'esercizio i poteri delegati al
Presidente della Fondazione dal Consiglio di Amministrazione;

d. & membro di diritto del Comitato Tecnico-Scientifico e
presiede lo stesso.

Art. 16
Comitato Tecnico-Scientifico

1. Il Comitato Tecnico-Scientifico & un otgano consultivo
della Fondazione, presieduto dal Direttore Scientifico. It Comitato
Tecnico-Scientifico & composto da un numero vartiabile di membri

da un minimo-disette fino ad un-massimo-di quindici, compresoril—"
Direttote Scientifico.

2. Il Consiglio di Amministrazione nomina i membti del
Comitato Tecnico-Scientifico fra persone italiane e straniete dotate
di particolari qualifiche e di riconosciuto prestigio nei campi
attinenti aghi scopi della Fondazione, come segue:

e T
v fay v

a. un membro & nominato su proposta del
dell’Univetsiti e della Ricerca (M.UR.);

. N RO Ay
b. tre membr sono nominati su proposta dei T JOTIfS
Pubblici; g
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c. due membri sono nominati su proposta dei Fondatori -
Privat;

d. gl eventuali restanti membri sono scelti liberamente dal
Consiglio di Amministrazione.
3. I Comitato Tecaico-Scientifico  svolge attivita di

consulenza e di collaborazione con il Direttore Scientifico, con il
Consiglio di Amministrazione e con il Presidente della Fondazione
nella definizione del piano di atiivitd annuale della Fondazione e in
ogni altra questione per la quale il Consiglio di Amministrazione
richieda espressamente un patere.

4, I membti del Comitato Tecnico-Scientifico durano in

catica per quattro anni e sono rieleggibili.

5. Le runioni del Comitato Tecnico-Scientifico sono
convocate dal Direttore Scientifico della Fondazione.

6. La convocazione si effettua via e-mail contenente:

a. il hwogo in cui si svolge la runione nonché i haoghi
audio/video collegati;

b. la data e l'ora di convocazione dell'assemblea;

c. le materie all'ordine del giotno,

spedita almeno cinque giorni prima della data di riunione, presso I’
indirizzo di ciascun membro del Comitato Tecnico-Scientifico. In
caso di urgenza, la convocazione potri essere effettuata via e-mail
spedita almeno due giorni prima della data della riunione.

7. Alle riunioni del Comitato Tecnico-Scientifico  pud
assistere il Presidente del Consiglioc di Amministrazione, il
Direttore Generale e il Rapptresentante dei Partecipanti
Isdmuzionali.

Art. 17
Collegio dei Revisoti Legali

1. II Collegio dei Revisori Legali ¢ l'organo di controllo
interno della Fondazione e svolge le funzioni attribuite dal codice
civile al Collegio Sindacale. Svolge inoltre il controllo contabile ai
sensi dell’att. 2409-bis del codice civile.

2. Il Collegio dei Revisori Legali & composto da 5 fnembfi,
tutti nominati dall'Assemblea dei Fondatori: 3 memibri titolari, tra

cud un--Presidente',' e2 membti-suppicnti:w””" T

3. Tutt i membri del Collegio dei Revisori Legali, titolari e
supplenti, devono essere iscritti nel Registro dei Revisori Legali.

4, I membri del Collegio dei Revisori Legali durano in cadca
quattro anni e sono rieleggibili. Al membri titolari del Collegio det
Revisori Legali spetta, oltre al rimborso delle spese, un'indennita
nella misura determinata dall’Assemblea dei Fondatoxi.

5. Il Collegio dei Revisoti Legali si riunisce almeno una volta
ogni tre mesi e ogai volta che lo richieda il Presidente del Collegio -
dei Revisoti Legali o due tembti effettivi dello stesso,
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6. I ammessa la possibilits che le riunioni del Collegio si
tengano pet audio/videoconferenza, purché ciascuno dei
partecipanti possa essere identificato e sia in grado di intervenire
oralmente in ternpo teale su tutti ghi argomenti all'ordine del giorno,
visionate, ricevere e trasmettere documentazione e sia garantita la
contestualitd dell'esamne e della deliberazione.

7. Le delibetazioni del Collegio dei Revisori Legali constano
da verbale trascritto su apposito ibro. Ogni verbale, al pari degli
accertamenti, le proposte e i dlievi del Collegio stesso deve essere
trasctitto su apposito fibro. Il libro € tenuto a cura del Collegio dei
Revisori Legali stesso, presso la sede della Fondazione.

8. 1 membti del Collegio dei Revisori Legali assistono alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea, senza
diritto di voto.

Art 18

Esclusione e recesso

1. Il Consiglio di Amministrazione delibera l'esclusione di
Partecipanti Istituzionali o apgregati per grave e reiterato
inadempimento degli obblighi e doveri detivanti dal presente
Statuto, tra cui, in via esemplificativa ma non esaustiva:

- inadempimento dell'obbligo di effettuare le contribuzioni e i
conferimenti previsti dal presente Statuto;

- condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con le
altre componenti della Fondazione;

- compottamento contratio al dovere di prestazioni non
patrimoniali.

2. Nel caso di enti e/o persone giuridiche, l'esclusione ha
luogo anche per i seguenti motivi:

- estinzione a qualsiasi titolo dovuta;

- apertura di procedure di liquidazione;

- fallimento e/o apertura delle procedure prefallimentari e/o
sostitutive della dichiatazione di fallimento.

3. I Fondatoti e { Pattecipand Isttuzionali possono, in ogni
momento, recedete dalla Fondazione, fermo testando it dovere di
adempimento delle obbligazioni assunte.

-4, - ~-T-Fondatori non possono in-aleun-caso-essere-esclusi-dalia
Fondazione, salvo quanto previsto all’Art.5.4.

5, L'esclusione e il recesso non confetiscono alcun diritio alla
restituzione delle quote o contributi versati,

At 19
Rappotti tra la Fondazione e i Fondatorie i Partecipanti
Istituzionali
1. 1 rapporti di collaborazione, consulenza, assi

servizio, suppotto per la promozione e realizzazione delle 4@
che la Fondazione & chiamata a svolgere a favore dei FOﬂka
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sono regolati da specifiche convenzioni o accordi che disciplinano
i contenuti della collaborazione e i relativi aspetti economict.

2. Le convenzioni stabiliscono anche le modalita di
conferimento del beni, delle strutture e degli impianti dei Fondatori
a favore della Fondazione eventualmente previste per il
perseguimento degli scopi della Fondazione.

3. La Fondazione potra altresl sviluppare iniziative
prospettate dai Fondatori e dai Partecipant Istituzionali, purché
coetenti con finalith istituzionali della Fondazione e
finanziatiamente sostenibili.

4. L'eventuale distacco temporaneo o altra posizione analoga
di personale dei Fondatori presso la Fondazione avviene nel
rispetto di quanto previsto dalle leggi e dai contrati collettivi
applicabili.

Art. 20
Cause di incompatibilita

1. La carica di Presidente della Fondazione & incofnpatibﬂe
con quella di carica apicale dei Fondatori.

2. La carica di componente del Consiglio di Amministrazione
¢ incompatibile con quella di carica apicale dei Fondatori.

Art. 21
Esercizio finanziario

1. Llesercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1°
gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno. Il bilancio
consuntivo di ciascun esercizio, redatto in ossequio alle
disposizioni del codice civile in tema di societa di capitali, per
quanto compatibili, cotredato da una relazione illustrativa
dell'attivita svolta e dalla relazione del Collegio dei Revisori Legali,
deve essere sottoposto al Consigho di Amministrazione entro-
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio di riferimento o entro
1l magpgtor termine, comunqgue non supetiore a centottanta giorni,
qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura e
all'ogpetto della Fondazione.

Art 22
Staff tecnico e gestionale

1. . LaFondazione pud dotarsi di uno staff tecnico e gestionale,

compostoda persomale; assunito dalla Fondazione o distaccato o

comandato sulla base di accordi o convenzioni con i Fondatoti o

altri Partecipanti Istituzionali o Partecipanti Ordinari, con

competenza in matetia tecnico-scientifica, didattica, fscale,

giuridica, nonché in materia di project management, strategia’
industtiale, marketing, a supporto delle attivitd della Fondazione o

in possesso di altre competenze necessarie o utili al perseguimento

degli scopi della Fondazione.

Art. 23

Principi generali di regolamento della proprieta intellettuale
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1. Ta Foadazione & titolare di tutd i diritt di proprieta
intellettuale e industriale relativi ai risultati sviluppati nel corso delle
attivita di ricerca autonomarmente svolte dalla Fondazione, fatd
salvi i diritd morali degli inventori.

2. La Fondazione valutera e disciplinera mediante apposito
regolamento le modaliti, i termini e le condizioni dello
sfruttamento economico dei diritti di proptieti intellettuale e
industriale di cui al precedente punto 1, distinguendo tra ricerca
autonoma, ricerca collaborativa e ricerca su comimissione, fermo
restando quanto previsto al successivo punto 3. Inoltre, il
regolamento disciplinerd il riparto dei costi sostenuti per registrae,
mantenete e proteggete la proprieta intellettuale.

3. II regolamento dovri tener conto dei principi del Codice
Etico che sard adottato dalla Fondazione. In partcolare, il Codice
Etico setvird 2 indirizzare il trasferimento, a qualsiasi titolo, della
proprietd intellettuale e/ o la concessione di licenze dei risultati della
ticetca, prevedendo clausole che escludono specifici usi bellict.

Art. 24
Scioglimento e liquidazione

1. La Fondazione si scioglie e viene posta in liquidazione in
caso di ragglungimento dei suol scopi, qualora siano esauriti o
divenuti impossibili o di scarsa utilita ¢ comunque in tutti i casl
previsti dal codice civile per le fondazioni riconosciute.

2. La delibera di scioglimento e messa in liquidazione ¢
assunta dal Consiglio di Amministrazione, previo parere
obbligatotio dell'Assemblea dei Fondatori.

3. I beni che residuano dopo l'esecuzione della liquidazione
saranno destinai a uno o pit enti pubblici, eventualmente
individuati dal Consiglio di Amministrazione, aventi quale scopo lo
svolgimento di attivith di ricetca e/o operanti nell'ambito
dell'istruzione universitatia, € le cul attivitd siano analoghe e/o
coerenti con gli scopi della fondazione di cui ali'Art. 2.

Art. 25
Clausola Arbitrale

Tutte le controversie relative al presente Statuto, in quanto
compromettibili, comprese quelle inerenti alla sua interpretazione,
esecuzione e validitd saranno definite secondo quanto previsto
dall'ordinamento della Arbitra Camera defla Camera di Commercio

~di Roma(gii CatnetaArbitrale di Roma); in modo rituale'esecondo—~

la normativa vigente in materia,
Art. 26
Disposizioni finali

Pet tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto,
si applicano le disposizioni del Codice Civile previste per.le

fondazioni Hconosciute. Pim e

i a
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